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NASLOV:  
SOGLASJE K ORGANIZACIJI DELOVNEGA MESTA ZA VARSTVO VOZAČEV V OŠ IVANA ROBA ŠEMPETER PRI GORICI 
PRAVNA PODLAGA:  
· 82. člen Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 - uradno prečiščeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11 in 40/12 - ZUJF),

· 18. člen Statuta Občine Renče-Vogrsko (Uradni list RS, št. 22/12 – uradno prečiščeno besedilo)

PREDLAGATELJ:  
Aleš Bucik, Župan

PRIPRAVLJALEC: 

Župan, občinska uprava 

OBRAZLOŽITEV:  

Osnovna šola Ivana Roba Šempeter pri Gorici je na Občino Renče-Vogrsko vložila prošnjo za zagotovitev sredstev za plačo za dodatni program 0,18 delovnega mesta za varstvo vozačev po pouku do odhoda avtobusa na Vogrsko. Obseg v višini 0,18 delovnega mesta pomeni 7,5 delovnih ur na teden za tega strokovnega delavca.
RAZLOGI ZA SPREJETJE SKLEPA:

OŠ Ivana Roba Šempeter pri Gorici zaproša Občino Renče-Vogrsko, da bi zagotavljala proračunska sredstva za kritje stroškov zaposlitve strokovnega delavca, ki ga potrebuje za organizacijo varstva učencev - vozačev na matični šoli do odhoda avtobusa na Vogrsko. Pristojno ministrstvo namreč ne zagotavlja nobenih sredstev za varstvo vozačev.

Na podlagi dogovora s šolo naj bi Občina Renče-Vogrsko od 1. 9. 2012 dalje zagotavljala sredstva za kritje plače za učitelja, ki bo izvajal varstvo vozačev, ki jih avtobus odpelje iz šole na Vogrsko, Občina Šempeter – Vrtojba pa za varstvo učencev, ki jih avtobus odpelje v Vrtojbo.
OCENA STANJA:

Ministrstvo za šolstvo in šport ne zagotavlja sredstev za kritje stroškov plače strokovnega delavca za varstvo vozačev. Mesečni znesek za kritje stroškov zaposlitve dveh učiteljev za varstvo bo predvidoma (trenutno še ni podatka, katera dva učitelja bosta izvajala varstvo vozačev), znašal okrog 650 EUR.
CILJI IN NAČELA:

Financiranje stroškov zaposlitve bi omogočilo organizacijo varstva učencev – vozačev do odhoda avtobusa na Vogrsko.

FINANČNE IN DRUGE POSLEDICE:

Finančne obveznosti Občine Renče-Vogrsko za varstvo vozačev, ki bi nastale po 1. 9. 2012, bi znašale povprečno nekaj nad 300,00 EUR na mesec oz. okrog 1.500,00 EUR za leto 2012. Proračunska sredstva so zagotovljena na proračunski postavki 19001021.

Pripravila:

Vladka Gal

Višja svetovalka II za družbene dejavnosti


Predlog sklepa:
Na podlagi 82. člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 - uradno prečiščeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11 in 40/12 - ZUJF) in 18. člena Statuta Občine Renče-Vogrsko (Uradni list RS, št. 22/12 – uradno prečiščeno besedilo je občinski svet Občine Renče-Vogrsko na svoji ___. redni seji, dne ______ sprejel

S K L E P

1.

Občina Renče-Vogrsko bo v obdobju od 1. 9. 2012 do 30. 6. 2013 zagotavljala proračunska sredstva za  financiranje stroškov zaposlitve enega strokovnega delavca za varstvo vozačev  v OŠ Ivana Roba Šempeter pri Gorici po pouku do odhoda avtobusa na Vogrsko v obsegu 7,5 delovnih ur na teden.
2.

Ta sklep prične veljati takoj.

Številka:   
Bukovica, 










          Aleš Bucik 
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