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Zadeva: {xicl# KA zaposlitev na drugem delovnem mestu zaradi invalidnosti

VBRTC A
Spostovani!
Delavka .V TCA ., rojena . stalno bivalisée . ... )
odlocbi invalidske komisije stevilka y memeE—— Jzdne. __razvrScéena v lll.

kategorijo invalidnosti zaradi posledic bolezni in ji je priznana pravica do dela na
drugem delu: delo v zaprtih prostorih, kjer pretezno sedi, kjer ne potrebuje globinskega
vida, zmozna za ro€no prenasanje bremen do 8 kg in brez dvigovanja rok nad vigino
ramen s krajSim delovnim ¢asom od polnega 4 ure dnevno.

Delavka ima v zavodu sklenjeno pogodbo o zaposlitviod 1. 1. . , zadelo na
delovnem mestu kuhinjski pomocnik, Sifra delovnega mesta J033008, plaéni razred

Ustreznega sistemiziranega delovnega mesta, ki bi ustrezalo delavkini preostali delovni
zmoznosti, v zavodu nimamo.

Za delavko smo uvedli postopek prenehanja pogodbe o zaposlitvi iz poslovnega
razloga in na Komisijo za ugotovitev podlage za odpoved pogodbe o zaposlitvi naslovili
predlog za ugotovitev podlage za odpoved pogodbe o zaposlitvi po 103. ¢lenu Zakona
o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t.: 109/08 — UPB4), ker
delavka zaradi ugotovljene invalidnosti ni zmozna opravljati dela pod pogoji iz pogodbe
o0 zaposlitvi in ji ne moremo ponuditi nove pogodbe o zaposlitvi in da iz poslovnega
razloga obstaja podlaga za odpoved pogodbe o zaposlitvi, brez ponudbe nove
pogodbe o zaposlitvi po 1. odstavku 102. ¢lena ZPIZ-1 in 40. ¢lena Zakona o
zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov (Uradni list RS., §t. 16/07 — uradno
precis€eno besedilo, 87/11, 96/12 — ZPIZ-2 in 98714).

Komisija za ugotovitev podlage za odpoved pogodbe o zaposlitvi meni, da ne obstaja
podlaga za odpoved pogodbe o zaposlitvi - Mnenje stevilka -12021-" z dne .
2021.



Kot moznost ohranitve zaposlitve delavke smo pripravili izbor del, ki bi jih delavka
opravljala glede na njeno preostalo delovno zmoznost. Dela so uvrééena v skupino J,
gifra delovnega mesta J032006, Gospodinjec Il, plaéni razred delovnega mesta 12. Na
podlagi Ze pridobljenih napredovanj bi bila delavka uvrscena v 19. placni razred.

Opis del smo posredovali zdravniku medicine dela in invalidski komisiji na ZPIZ. Opis
del je v prilogi.

Stroek sistemizacije novega delovnega mesta bi znasal mesecno:

placa delavki: 636.00 EUR
regres za prehrano: 87,78 EUR
regres za letni dopust: ‘ 87,50 EUR
SKUPAJ: 811,28 EUR

Da delavki lahko ponudimo novo pogodbo o zaposlitvi za delo, ki ustreza njeni preostali
delovni zmoznosti, prosimo za soglasje k sistemizaciji delovnega mesta »Gospodinjec
ll« z manj kot polnim delovnim ¢asom 20 ur na teden.

Trenutno je delavka doma na ¢akanju na ustrezno delo in prejema nadomestilo place.

Prilagamo:
— fotokopijo odlocbe invalidske komisije,

— fotokopijo mnenja Komisije za ugotovitev podlage za odpoved pogodbe o
zaposlitvi,

— predlog sistemizacije delovnega mesta.
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Zadeva: Dopolnitev prosnje za soglasje k sistemizaciji delovnega mesta

Spostovani!

Celotno ime delovnega mesta Gospodinjec Il je »¢istilka, perica, kuhinjski pomoénik«.
Opis del ostaja enak.

Stroski delovnega mesta po delezih:

placa prispevki stroski regres skupaj
obéina 327,29 54,51 67,86 51,89 501,56
lastna sredstva 211,02 35,14 43,75 33,46 323,37
skupaj 538,31 89,65 111,61 85,35 824,92
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