Neuradno precCiS€eno besedilo Pravilnika o dodeljevanju Stipendij in nagrajevanju mladih
talentov v Obcini Rence-Vogrsko obsega:

- Pravilnik o dodeljevanju Stipendij in nagrajevanju mladih talentov v Obc&ini Rence-
Vogrsko (Uradne objave v ob¢inskem glasilu, st. 10/07),

- Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o dodeljevanju Stipendij in
nagrajevanju miladih talentov v Obcini Rene-Vogrsko (Uradne objave v ob&inskem
glasilu, &t. 14/08) in

- Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o dodeljevanju Sstipendij in
nagrajevanju mladih talentov v Obcini Rene-Vogrsko (Uradne objave v ob&inskem
glasilu, st. 9/12)

PRAVILNIK
o dodeljevanju stipendij in
nagrajevanju mladih talentov v Ob¢ini Renée-Vogrsko

(Neuradno precis€eno besedilo &t. 1)

l. SPLOSNE DOLOCBE

1. clen
Ta pravilnik dolo¢a pogoje, merila, tockovanje in postopek za:
- dodeljevanje Stipendij dijakom in dodiplomskim Studentom, ki se izobraZujejo za
deficitarne poklice,
- dodeljevanje Stipendij dijakom, dodiplomskim in podiplomskim Studentom,
- nagrajevanje mladih talentov na podrocju Sporta, kulture in umetnosti, izobrazevanja
in na drugih podrocij.

2. Clen
Sredstva za Stipendije in nagrade se zagotovijo v proradunu Obc&ine Rence-Vogrsko (v
nadaljevanju: ob¢ina).

3. Clen
Sredstva za Stipendije in nagrade se dodeljujejo na podlagi javnega razpisa.

Il. STIPENDIRANJE STUDENTOV, KI SE IZOBRAZUJEJO ZA DEFICITARNE
POKLICE
Pogoji in merila

4. Clen
Na javni razpis za dodelitev Stipendije za izobrazevanje za deficitarne poklice se lahko prijavi
kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:
- ima status dijaka ali $tudenta,
- se izobrazuje za deficitarni poklic,



- je slovenski drzavljan,

- ima stalno prebivalis¢e v Obcini Rence-Vogrsko,

- ni prejemnik republiSke, kadrovske, Zoisove ali druge Stipendije,

- ni v delovnem razmerju, ni prijavljen pri Zavodu za zaposlovanje, ne prejema
nadomestila za brezposelne pri Zavodu za zaposlovanje, nima statusa zasebnika ali
samostojnega podjetnika.

5. ¢len
Merila za dodelitev Stipendij so:
- dohodek na druzinskega ¢lana kandidata,
- dosezena povprecna ocena ali u€ni uspeh v preteklem Solskem letu.

Tockovanje

6. clen
Dohodek na druzinskega ¢lana kandidata (glede na povpreéno bruto placo v RS za preteklo
koledarsko leto):

- do30% 10 tock
- nad 30 % do 50% 8 tock
- nad 50% do 60% 6 tock
- nad 60% do 70% 4 tocke
- nad 70% do 80% 2 tocki
7. Clen
Dosezen ucni uspeh:
- Zadostno (2) 2 tocki
- Dobro (3) 4 tocke
- Prav dobro (4) 6 tock
- Odli¢no (5) 8 toCk
DoseZena povprecna ocena:
- 0d6,0do 7,0 2 tocki
- o0d71do8,0 4 tocke
- 0d8,1do9,0 6 tock
- 0d91do 10,0 8 toCk
8. Clen

Ob dosezenem enakem Stevilu to¢k imajo prednost kandidati z nizjim dohodkom na
druZinskega Clana.

9. clen
Deficitarnost poklica, za katerega se izobrazuje kandidat, se ugotavlja na osnovi podatkov
Zavoda RS za zaposlovanje OS Nova Gorica in drugih zbirk podatkov o najbolj iskanih
poklicih za Cas, ko se dodeljuje Stipendija.

M. OBCINSKE STIPENDIJE
Pogoji in merila

10. ¢len
Na javni razpis za dodelitev Stipendije se lahko prijavi kandidat, ki izpolnjuje naslednje
pogoje:
- ima status dijaka ali Studenta za tekoce leto,
- je slovenski drzavljan,
- ima stalno prebivalis€e v Obcini Ren¢e-Vogrsko,
- ni prejemnik republiSke, kadrovske, Zoisove ali druge Stipendije,



- ni v delovnhem razmerju, ni prijavljen pri Zavodu za zaposlovanje, ne prejema
nadomestila za brezposelne pri Zavodu za zaposlovanje, nima statusa zasebnika ali
samostojnega podjetnika.

11. ¢len
Merila za dodelitev Stipendij so:

- dohodek na druzinskega ¢lana kandidata,

- dosezena povprecna ocena ali u€ni uspeh v preteklem Solskem letu,

- uspeh v izven Solskih izobrazevalnih, kulturnih, umetniskih, Sportnih in drugih
dejavnostih,

- aktivno Clanstvo ali udejstvovanje v humanitarnih in drugih organizacijah posebnega
druzbenega pomena.

Tockovanje

12. ¢len
Dohodek na druzinskega ¢lana kandidata (glede na povpre¢no bruto placo v RS za preteklo
koledarsko leto):

- do 30% 10 tock
- nad 30% do 50% 8 tock
- nad 50% do 60% 6 toCk
- nad 60% do 70% 4 tocke
- nad 70% do 80% 2 tocki
13. d&len
DoseZen ucni uspeh:
- Dobro (3) 4 tocke
- Prav dobro (4) 6 toCk
- Odlogno (5) 8 tock
Dosezena povprecna ocena:
- o0d71do8,0 4 tocke
- 0d8,1do9,0 6 tock
- 0d91do 10,0 8 tock
14. cClen

Uspeh v izven$olskih izobrazevalnih, kulturnih, umetniskih, Sportnih in drugih dejavnostih:
- 1. mesto ali zlato priznanje doseZzeno na mednarodnem tekmovanju

4 toCke
- 1. mesto ali zlato priznanje dosezeno na drzavnem tekmovanju

3 tocke
- 2. mesto ali srebrno priznanje dosezeno na mednarodnem tekmovanju

3 tocke
- 2. mesto ali srebrno priznanje dosezeno na drzavnem tekmovanju

2 tocki
- 3. mesto ali bronasto priznanje doseZeno na mednarodnem tekmovanju

2 tocki
- 3. mesto ali bronasto priznanje dosezeno na drzavnem tekmovanju

1 toCka
- Nagrada, priznanje ali drugi javni doseZek

do 4 toCke

Tocke iz sedme alinee doloCi komisija.

DoseZki iz tega Clena se med seboj izklju€ujejo; kandidat lahko dobi toCke samo za en
dosezek.



15. ¢len
Aktivno cClanstvo ali udejstvovanje v humanitarnih in podobnih organizacijah ali drustvih
posebnega druzbenega pomena 1 to¢ka

Komisija ima diskrecijsko pravico, da na podlagi ustreznih dokazil odlo¢a, kateri kandidati
ustrezajo merilu iz prejSnjega odstavka.

16. ¢&len
Ob dosezenem enakem Stevilu toCk imajo prednost kandidati z nizjim dohodkom na
druzinskega ¢lana.

V. NAGRAJEVANJE MLADIH TALENTOV

17. ¢&len
Obéina dodeljuje enkratne nagrade za mlade talente za doseZene izjemne dosezke na
podrocju Sporta, kulture in umetnosti izobraZevanja in na drugih podrocjih.

Kot izjemen dosezek na podrocju Sporta, kulture in umetnosti, izobrazevanja in na drugih
podrocjih se po tem pravilniku Steje javno priznan uspeh ali izjemni dosezek v preteklem
Solskem oz. Studijskem letu na podrocju Sporta, kulture in umetnosti, izobrazevanja in na
drugih podrogjih, dokazljiv s priznanji, s potrdili drustev, klubov, izobraZevalnih organizacij,
organizatorjev tekmovan;j ..., z nagradami ali kolajnami s tekmovanj, s potrdili o objavljenih
delih, s potrdili o sodelovanju pri znanstvenih raziskavah, umetniskih razstavah, koncertih in
s kritikami dosezkov.

Pogoiji

18. ¢len
Na javni razpis za dodelitev nagrade za mlade talente se lahko prijavi kandidat, ki izpolnjuje
naslednje pogoije:

- starost do 26 let,

- je slovenski drzavljan,

- ima stalno prebivali8¢e v Obcini Renge-Vogrsko, ali ima v Obcini Rence-Vogrsko
prijavljeno zaCasno prebivaliSCe, je mlajSi od 18 let in ima hkrati vsaj eden od starSev
prijavljeno stalno prebivalis€e v Obcini Ren€e-Vogrsko najmanj zadnja tri leta pred
oddajo prijave na razpis,

- dokazilo o javno priznanem uspehu ali iziemnem dosezku v preteklem Solskem oz.
Studijskem letu.

Tockovanje
19. &len

Podrocje Sporta:
- 1. mesto oziroma zlato priznanje, dosezeno na drzavnem tekmovanju

6 tock
- 1. mesto oziroma zlato priznanje, doseZzeno na mednarodnem tekmovanju

7 tock
- 2. mesto oziroma srebrno priznanje, dosezeno na drzavhem tekmovanju

4 toCke
- 2. mesto oziroma srebrno priznanje, dosezeno na mednarodnem tekmovanju

5 tock
- 3. mesto oziroma bronasto priznanje, dosezeno na drzavnem tekmovanju

2 tocki
- 3. mesto oziroma bronasto priznanje, dosezeno na mednarodnem tekmovanju

3 tocke
- 1. mesto oziroma zlato priznanje, dosezeno na regijskem tekmovanju

1 tocka



- Nastopi v drzavni reprezentanci 3 tocke
- Posebne nagrade, priznanja ali drugi javni dosezKki od 1 do 7 tock
TocCke iz devete alinee dolo€i komisija.

20. clen
Podrocje kulture in umetnosti, izobrazevanja in druga podrod¢ja:
- 1. mesto oziroma zlato priznanje, doseZeno na drzavnem tekmovanju

6 tock
- 1. mesto oziroma zlato priznanje, dosezeno na mednarodnem tekmovanju

7 toCk
- 2. mesto oziroma srebrno priznanje, dosezeno na drzavnem tekmovanju

4 toCke
- 2. mesto oziroma srebrno priznanje, doseZzeno na mednarodnem tekmovanju

5 tock
- 3. mesto oziroma bronasto priznanje, dosezeno na drzavnem tekmovanju

2 tocki
- 3. mesto oziroma bronasto priznanje, dosezeno na mednarodnem tekmovanju

3 tocke
- 1. mesto oziroma zlato priznanje, dosezeno na regijskem tekmovanju

1 to¢ka

- Posebne nagrade in drugi javni doseZki (potrdila o objavljenih delih, umetniskih
razstavah ali koncertih in kritike dosezkov, sodelovanje pri znanstvenih raziskavah,
recenzije dosezkov na izobraZevalno-znanstvenem podrocju, potrdila in priporocila
gospodarskih zdruzb o pomembnih raziskovalnih in drugih prispevkih kandidata)

od 1 do 7 tock

- nastopi v obCini Rence-Vogrsko ..... od 1 do 7 tock

Tocke iz osme in devete alinee doloci komisija.

21. Clen
Ne glede na 19. in 20. ¢len, ima komisija diskrecijsko pravico do dodelitve dodatnih toCk v
primeru izrednega mednarodnega ali drugega dosezka.

V. POSTOPEK ZA DODELJEVANJE STIPENDIJ IN NAGRAD ZA MLADE TALENTE

22. Clen
Na podlagi sklepa zupana obcina objavi javni razpis za dodelitev Stipendij in nagrad za
mlade talente na spletni strani obCine in v sredstvih javnega obvesc¢anja.

23. Clen
Sklep o javnem razpisu Stipendij in nagrad za mlade talente sprejme zupan obcine.

24. Clen
Javni razpis za Stipendije in nagrade za mlade talente mora vsebovati:
- Stevilo razpisanih Stipendij in nagrad za mlade talente,
- viSino &tipendij in nagrad za mlade talente,
- pogoje, ki jih morajo izpolnjevati prijavitelji,
- zahtevano dokumentacijo,
- rok za vlozitev prijave na javni razpis,
- naslovnika in nacin vlozitve prijave na javni razpis.

25. Clen
Prijava na javni razpis mora biti izpolnjena na obrazcu iz razpisne dokumentacije in mora

vsebovati vse zahtevane podatke in priloge. Rok za prijavo na razpis ne sme biti krajSi od 30
dni.



Prijavo in morebitne kasnej$e dopolnitve mora prijavitelj vloziti v zaprti kuverti na kateri je
jasno oznaceno na kateri javni razpis se prijava nanasa, naslov prijavitelja in opozorilo NE
ODPIRAJ.

26. Clen
Pristojni organ s sklepom zavrze vloge, ki niso pravo¢asne ali jih ni vlozila upravi¢ena oseba.

Ceje prijava nepopolna, pristojni organ pozove prijavitelja, naj prijavo dopolni in doloci rok za
dopolnitev. Ce prijavitelj v roku prijave ne dopolni, se prijava s sklepom zavrze.

Zoper sklep iz prvega in drugega odstavka tega Clena je dovoljena pritozba. O pritozbi
odlo¢a Zupan.

O popolnih in pravo&asnih vliogah odloci pristojni ob&inski organ z odlo¢bo.

Zoper odlocbo iz prejSnjega odstavka je dovoljena pritozba. O pritozbi odlo€i Zupan.

27. Clen
Postopek dodeljevanja Stipendij in nagrad za mlade talente izvaja Komisija za Stipendije in
nagrade za mlade talente, ki jo s sklepom imenuje zupan.

Naloge Komisije so:
- odpiranje in pregled na javni razpis prispelih prijav,
- ugotavljanje izpolnjevanja formalnih pogojev prijav,
- ocenjevanje prijav in dokazil v skladu z merili tega Pravilnika,
- sestava zapisnika o delu komisije,
- priprava predloga o izboru in razdelitvi sredstev posameznim upravi¢encem.

Komisija lahko predlaga tudi spremembe in dopolnitve meril.
Komisija za Stipendije in nagrade za mlade talente ima predsednika in dva €lana.
VI. POGODBA

28. Clen
Z vsakim izbranim Stipendistom ali prejemnikom nagrade za mlade talente sklene obcina
pisno pogodbo, s katero se uredijo vsa medsebojna razmerja.

Obvezne sestavine pogodbe so:

- navedba pogodbenih strank s podatki o naslovu, davéni Stevilki, Stevilki
transakcijskega raCuna in, Ce je upraviCenec mladoletna oseba, s podatki o
zakonitem zastopniku oziroma odgovorni osebi upravi¢enca,

- viSina dodeljenih sredstev,

- dolocila o sankcijah in vracilu, ¢e upravi€enec ne izpolni pogodbenih obveznosti,

- obveznost dostavljanja potrdil 0 ocenah in o vpisu v naslednje Solsko/Studijsko leto
0z. o zakljucku Solanja obginski upravi,

- ostala dolocila o medsebojnih pravicah in obveznostih pogodbenih strank«.

Pravilnik o dodeljevanju Stipendij in nagrajevanju mladih talentov v Ob¢ini Renc¢e-
Vogrsko (Uradne objave v obcinskem glasilu, st. 10/07) vsebuje naslednjo konéno
doloébo:



VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. Clen
Ta pravilnik za¢ne veljati dan po objavi v Uradnih objavah Obcine Rence-Vogrsko.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o dodeljevanju Stipendij in
nagrajevanju mladih talentov v Ob¢ini Renée-Vogrsko (Uradne objave v obc¢inskem
glasilu, st. 14/08) vsebuje naslednjo konéno dolo¢bo:

11. ¢len

Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah v obcinskem glasilu.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o dodeljevanju stipendij in
nagrajevanju mladih talentov v Obg¢ini Renée-Vogrsko (Uradne objave v obéinskem
glasilu, st. 9/12) vsebuje naslednjo konéno doloc¢bo:

5. Clen
Ta pravilnik se objavi v Uradnih objavah Obc&inskega glasila Obcine Rence-Vogrsko in zaéne
veljati naslednji dan po objavi.



